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Generella regler

Kommunstyrelsen far uppdra at ett utskott, presidiet, en ledamot, ersattare eller at en anstalld hos
kommunen att besluta pa kommunstyrelsens vagnar i ett visst drende eller i viss grupp av drenden.
Delegation innebar medgivande att annan person, eller organ, far fatta beslut i kommunstyrelsens
stalle. Det forutsatter ett fortroendeforhallande mellan kommunstyrelsen och delegaten. Delegaten
maste darfor forsdkra sig om att det beslut som denne dmnar fatta star i 6verenskommelse med den
allmanna inriktningen som kommunstyrelsen kan ha givit uttryck for.

Kommunstyrelsen kan inte dndra beslut som fattats av en delegat men kan nar som helst aterkalla
delegering. Det kan goras generellt men det kan ocksa goras i ett sarskilt drende eller grupp av
drenden. Kommunstyrelsen har ocksa ratt att utan vidare ta 6ver ett delegerat drende och fatta
beslut i arendet. Det kan ocksa tdnkas férekomma att ett arende oférmodat har fatt principiell vikt
och det darfor ar pakallat att kommunstyrelsen sjalv beslutar i drendet. Kommunstyrelsen har
samma mojlighet att ingripa i vidaredelegation. Kommunstyrelsen kan utéver delegationsordningen
dven vdlja att delegera i ett enskilt beslut.

Om delegaten anser drendet vara svarbeddémt eller av annan orsak, exempelvis jav, inte kan besluta
kan drendet alltid foras upp till kommunstyrelsen for beslut.

Ett beslut av delegaten ses som ett av kommunstyrelsens beslut och kan 6verklagas genom
laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvar.

Delegationsforbud
Beslutanderatt far inte delegeras nar det géller:
e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.
e Framstallning eller yttranden till fullmaktige liksom yttrande med anledning av att beslut av
namnden i sin helhet eller av fullmaktige har 6verklagats.
e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt.
e Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras.



Vidaredelegation och anmalan

Forvaltningschef kan, om namnden medgivit, vidaredelegera sin beslutanderatt till annan
tjansteman. Detta skall framga i delegationsordning. Vidaredelegering i ytterligare steg ar inte
mojligt.

Jav eller annat férfall for delegat
Vid jav eller forfall for delegat intrader i fosta hand delegatens narmaste chef, i andra hand narmast
overordnad chef. Javsregler framgar av 6 kap. 28-32 §§ KL.

Ersattare for delegat

Vid laga forfall for delegat 6vertas beslutanderatten av ersattaren i de fall denna utpekas i
delegationsordningen. Med laga forfall avses franvaro fran tjanst eller uppdrag pa grund av
exempelvis sjukdom, semester, tjdnstledighet, jav eller annan franvaro.

Om erséttare inte framgar av delegationsordningen 6vertas delegatens beslutanderatt av den som é&r
tillforordnad att hantera delegatens arbetsuppgifter. Om det inte finns nagon tillférordnad for
arbetsuppgifterna dvertas beslutanderatten av delegatens narmaste chef.

Anmalan av delegationsbeslut

Alla beslut som fattats med stod av delegation eller vidaredelegation skall anmalas till ndrmast
foljande sammantrade till kommunstyrelsen/ndmnd. Detta sker genom att delegationsbeslut
omnamns pa foredragningslista och genomgang av delegationsbeslut redovisas for namnden pa
sammantradet och redovisas i protokollet.

Overklagande

Klagotiden for delegationsbeslut borjar fran den dag da protokollet fran sammantrade vid vilket
beslutet anmaldes hos kommunstyrelsen/namnden tillkdnnagavs pa anslagstavlan eller den enskilde
fick del av beslutet.

Beslut fattat pa delegation i drenden kan 6verklagas genom forvaltningsbesvar vid Forvaltningsratten
eller laglighetsprévning.

Bradskande drenden
Beslut i darenden som ar sa bradskande att namndens beslut inte kan avvaktas delegeras till
namndens ordforande eller vice ordférande. Sadana beslut skall anmalas vid ndsta sammantrade.



Verkstallighetsbeslut
Verkstallighetsbeslut ar faktiskt handlande eller beslut av rutinmassig karaktar som regelmassigt
fattas av olika befattningshavare i kraft av deras tjanstestallning. Vid verkstallighetsbeslut ar det inte
ett beslut om delegering som ligger till grund for beslutet utan det foljer av den arbetsférdelning som
maste finnas for att verksamheten ska fungera.
Exempel pa verkstillighetsbeslut:

o Att en chef beviljar ledighet inom ramen for anstalldas lagliga ratt.

e Inkopsbeslut inom I6pande verksamhet och inom beslutad budgetram.

e Inom vilka beloppsgranser olika roller har attestratt framgar av attestreglementet och de

olika ndmndernas attestférteckning.

For beslut som inte dr inom lopande verksamhet framgar det av delegationsordningen vem som far
fatta besluten.

Férkortningar:

Kommunfullmaktige KF
Kommunstyrelsen KS
Kommunstyrelsens arbetsutskott KSAU

Kommunstyrelsens ordférande KSO



Malung-Sélens kommun

1. Allmanna administrativa arenden-arenden som finns i samtliga namnder

Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer
derad
1.1 Beslut i sa bradskande drenden att KSO Ersattare:
namndbeslut inte kan avvaktas. Vice ordférande
1.2 Beslut om att utfarda fullmakt for KSO
ombud att fora kommunens talan Kommunchef
infor domstol och andra
myndigheter, samt forrattningar av
skilda slag.
1.3 Beslut om att avvisa Kommunchef
overklagandehandling som inkommit | Forvaltningschef
for sent. Kanslichef
1.4 Beslut om avslag eller delavslag pa Kommunchef
begaran om utlamnande av handling | Forvaltningschef
eller uppstallande av forbehall. Personalchef
Ekonomichef
Kanslichef
IT-chef
Chef service-och
teknik
Skogsforvaltare
Upphandlingschef
1.5 Andring av delegationsbeslut. Delegat
1.6 Fora kommunstyrelsens talan eller KSO
befullmaktiga ombud att fora Kommunchef

kommunstyrelsens talan infor
domstol och andra myndigheter
samt vid forrattningar av skilda slag.




Malung-Sélens kommun

Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer
derad
1.7 Avge yttrande till hogre instans med | KSO Inom respektive
anledning av delegationsbeslut som | Kommunchef ansvarsomrade
overklagats. Forvaltningschef
Personalchef
Ekonomichef
Kanslichef
IT-chef
Chef service-och
teknik
Skogsforvaltare
Enhetschef
1.8 Deltagande i kurser, konferenser och | KSO
dylikt for fortroendevalda.
1.9 Deltagande i kurser, konferenser och | KSO Galler
dylikt inom Europa, exklusive Sverige fortroendevalda
och Norge. och personal
Deltagande i kurser, konferenser och | KSAU
dylikt i 6vriga varlden.
1.10 Extern uppvaktning rérande belopp | KSO

over 10.000 kr.




Malung-Sélens kommun

2. Allmanna personaldrenden-arenden som finns i samtliga namnder

Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer

derad

2.1 Utovande av kommunstyrelsens KSAU Galler aven
befogenheter som arbetsgivare. fortroendevalda

2.2 Vagledande beslut och tolkning av KSAU
for kommunens anstéllda gallande
avtal och reglementen.

2.3 Vagledande beslut och tolkning av KSAU
for kommunens fértroendevalda
gadllande avtal och reglementen.

2.4 Tillampning av for kommunens Personalchef Galler aven
anstallda gallande avtal och fortroendevalda
reglementen.

2.5 Sjalv eller genom ombud féra Kommunchef Samrad med
kommunens talan i fragor som ror Forvaltningschef personalchef.
forhallandet mellan kommunen som | Personalchef Personalchef kan
arbetsgivare och dess arbetstagare Chef service-och vara ombud.
och dar endast en namnd berors. teknik

2.6 Anstallning och anstallningsvillkor, KSAU Samrad med
exempelvis tjanstebil och Kommunchef och
pensionsformaner for personalchef
forvaltningschef.

Inom budgetram

2.7 Anstallning och anstallningsvillkor KSAU Samrad med

for ekonomichef, personalchef,
kanslichef, IT-chef,
kommunikationschef och chef for
service- och teknik.

Kommunchef och
personalchef

Inom budgetram




2.8 Anstallning och anstallningsvillkor Kommunchef Samrad ska ske
upp till 6 manader. Forvaltningschef med personalchef
bade avseende
tillsattning och
[6n.
Skall finnas inom
budgetram. Avser
vik/sava enligt
personalstat.
2.9 Anstallning och anstallningsvillkor Personalchef Samrad ska ske
upp till tre manader. Ekonomichef med personalchef
Kanslichef bade avseende
IT-chef tillsattning och
Chef service- och I6n.
teknik Skall finnas inom
Chef markfunktion budgetram. Avser
Avdelningschef vik/sdva enligt
Enhetschef personalstat.
Rektor
2.10 | Beslut om aterbesattning KSAU Godkénns av
tillsvidareanstallningar, all personal. personalchef.
Nyinrattande av
tjanst enligt
sarskilt beslut
(KF)
2.11 | Beslut om avstangning. Personalchef | samrad med
berord chef
Enligt AB
2.12 | Beslut om medgivande att kvarsta i Personalchef Samrad med
anstallning efter uppnadd berord chef
pensionsalder.
2.13 | Uppséagning av personal pa grund av | Personalchef | samrad med
arbetsbrist och personliga skal. berord chef
Enlig AB
2.14 | Avsked av personal. Personalchef | samrad med

berord chef,
kommunchef
Enligt AB




2.15 | Ekonomisk KSO | samrad med
ersattning/kompensation/upp- personalchef och
gorelse i samband med anstallnings kommunchef.
upphorande.

2.16 | Ratt att besluta om disciplinpafoljd i | Personalchef | samrad med
form av varning. berord chef.

Enligt AB

2.17 | Provning av bisysslor for KSO Enligt faststalld

kommunchef. riktlinje.
Enligt LOA

2.18 | Provning av bisysslor for Kommunchef Enligt faststalld
forvaltningschef, chefer inom KS- riktlinje.
forvaltning och Ovrig direkt Enligt LOA
understalld personal.

2.19 | Provning av bisysslor for ovrig Forvaltningschef Enligt faststalld
personal. Personalchef riktlinje.

Ekonomichef
Kanslichef

IT-chef

Chef service-och
teknik

Chef markfunktion

2.20 | Ramar, utover centrala avtal, for KSAU
I6nerevision och prioriterade
grupper.

2.21 | Kontroll av ramarna och efterlevnad | Personalchef
av loneriktlinje.

2.22 | Beslut om polisanmaélan angaende Forvaltningschef | arende gallande
brott mot den egna verksamheten Personalchef egen personal ska
(hot mot personal, skadegorelse). Sakerhetschef samrad ske med

Beredskaps- och personalchef
sdkerhets-
Samordnare

2.23 | Beslut om polisanmalan egen Personalchef | samrad med

personal. kommunchef och
KSO
2.24 | Beslut om avrop om konsulttjanster | Forvaltningschef Godkanns alltid

for att ersatta ordinarie
personalstat. Upp till tva veckor.

Over tva veckor.

Enhetschef HSR
Enhetschef IFO

KSAU

av
forvaltningschef
samt ordférande i
namnd.




2.25

Beslut om varaktigt distansarbete
for medarbetare

KSAU

Begars alltid
gemensamt av
forvaltningschef,
personalchef,
ordférande samt
vice ordforande i
namnd




Malung-Sélens kommun

3. Allmanna ekonomi- och upphandlingsarenden-arenden som finns i samtliga

namnder.
Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer
derad
3.1 Utse beslutsattestanter. Kommunchef Ekonomichef ar

Forvaltningschef

ersattare

3.2 Fatta tilldelningsbeslut och andra Upphandlings- Ekonomichef ar
beslut inom ramen for ett samordnare ersattare
upphandlingsarende, inkl. Upphandlare
avbrytande av upphandling samt
tecknande av upphandlingskontrakt.

33 Besluta om handlaggning av Kommunchef
overprovning till forvaltningsratt och | Ekonomichef
handlaggning av skadestandstalan Upphandlings-
till tingsratt eller hogre. samordnare

3.4 Forsaljning av inventarier, maskiner, | Forvaltningschef Beslut fattas
fordon och utrustning upp till ett Ekonomichef gemensamt med
bokforingsmassigt varde upp till tre Chef service-och ekonomichef
basbelopp. teknik

Gata-park chef
Chef markfunktion

35 Utdelning fran donationsfonder och | KSAU
utdelning av stipendier.

3.6 Mottagande av donationer och Forvaltningschef
gavor och testamente icke villkorade
upp till ett prisbasbelopp.

Over ett prisbasbelopp. KSAU
3.7 Overenskommelse om reglering av Ekonomichef

skador da ersattning ej 6verstiger tre
prisbasbelopp.




Malung-Sélens kommun

4. Kommunstyrelsens sarskilda administrativa arenden

Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer
derad

4.1 Yttrande angaende detaljplan, enkla | KSAU
planforfarande och liknande.

4.2 Yttrande angdende oOversiktsplan KSAU
gdllande annan kommun.

4.3 Yttrande angdende tidtabellsférslag | KSAU
samt andra fordandringar avseende
allmanna kommunikationer.

4.4 Yttrande till regionala organ, KSAU
intresseféreningar, andra kommuner
med flera angdende
kommunovergripande drenden.

4.5 Beslut att kommunen inte ska yttra KSO
sig, i arende som beddéms vara av Kommunchef
ringa betydelse for kommunens Kanslichef
verksamhet.

4.6 Yttrande 6ver kommundvergripande | KSAU
statliga utredningar, promemorior e
dyl.

4.7 Anhdngiggora, utfora och bevaka KSAU
talan i mal och drenden som KSO
ankommer pa kommunstyrelsen Kommunchef
samt utkvittera till saken hérande Ekonomichef
handlingar, dven vad galler konkurs,
for framstallande av yrkande och
avldamnande av svar i sddant mal
eller drende.

4.8 Att pa kommunens vagnar inga KSAU
forlikning, traffa verenskommelse KSO
om betalning av fordran samt att Kommunchef

anta ackord och inga
overenskommelse i liknande rattslig
ordning.




49 Att forordna person som vid ett eller | KSO
flera tillfallen anhangiggor, utfor och | Kommunchef
bevakar kommunens talan i domstol
samt infor skiljendmnd och infor
myndigheter, likval i arenden utanfor
domstol.
4.10 | Inom ramen fér kommunstyrelsens KSAU
budgetmedel besluta om Malung-
Salens kommuns medverkan i EU-
projekt, medlemskap i
intresseféreningar eller dylikt.
4.11 | Faststalla arkivansvariga och KSAU
arkivredogorare inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade.
4.12 | Tillstand att anvanda Kommunchef
kommunvapnet. Kommunikations-
chef
4.13 | Ansokan om Férordnandeomrade Sakerhetschef
enligt lagen om ordningsvakter Beredskap- och
(paragraf 3-omrade) sdkerhets-
samordnade
4.14 | Avge yttrande om tillstand enligt Chef Gata/Park Ett internt samlat
ordningslagen och kommunens Sakerhetschef remissvar [lamnas
lokala ordningsforeskrifter. Beredskap- och
Ex. allman sammankomst sakerhets-
samordnare
Kanslichef
4.15 | Yttrande Over anstkningar om Beredskap- och
overvakningskamera. sakerhets-
samordnare
Kanslichef
4.16 | Utse utmarkelser och stipendier for | KSAU
Malung-Salens kommuns rakning
4.17 | Revidering av krisledningsplan och Kommunchef
utbildningsplan/évningsplan, med
respektive bilagor
4.18 | Beslutom Kommunchef
sakerhetsskyddsorganisation
4.19 | Begdra sandning av VMA (viktigt Kommunchef Eller respektive

meddelande till allmanheten)

Raddningschef
Tjanstemani
beredskap

ersattare




Malung-Sélens kommun

5. Kommunstyrelsens sarskilda personalarenden

Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer
derad
5.1 Besluta att (genom organisatoriskt KSAU
forandring) forflytta medarbetare
eller forandra sysselsattningsgrad.
5.2 Vid forvaltningschefs franvaro Kommunchef

besluta i dennes stille om inte
vikarie/stallféretradande utsetts.




Malung-Sélens kommun

6. Kommunstyrelsens sarskilda ekonomiarenden

Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer
derad
6.1 Placering av kommunens medel Ekonomichef
inom ramen for de narmare Kommunchef
foreskrifter som fullméktige angivit i
finanspolicy.
6.2 Upptagande, konvertering, Firmatecknare Se sarskilt

forlangning och inlésen av Ian som
KF beslutat och pa kommunens
vagnar utfarda de forbindelser som
behovs.

firmatecknings-
beslut




Malung-Sélens kommun

7. Skog- och markarenden

Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer
derad
7.1 Beslut i arenden angaende Chef markfunktion Mottagande av
kommunens ldmnande av Markingenjor intrangs-
intrangsersattningar i samband med ersattning ar
anlaggningsarbeten pa upp till tva verkstallighet
prisbasbelopp.

7.2 Yttrande till polisen vid upplatelse av | Chef markfunktion
allman plats. Markingenjor

7.3 Utarrendering av kommunens mark | Chef markfunktion
savitt galler upplatelse for en tid av Markingenjor
hogst fem &r i sdnder. Aven

uppsagning.
Fem-tio ar KSO

7.4 Overlatelser av bostadstomter for Firmatecknare Se sarskilt
permanentboende, fritidstomter firmatecknings-
samt tomter for verksamhet. beslut

7.5 Overlatelse eller férvarv av gatu- Firmatecknare Se sarskilt
eller parkmark, tomtdelar eller firmatecknings-
ramark. beslut

7.6 AnsOka om handrackning vid Chef markfunktion
myndigheter och domstolar fér de Markingenjor

atgarder som kan bli nédvandiga i
samband med kommunens mark-
och skogsinnehav.

7.7 Ratt att belasta eller tillférsakra Firmatecknare Se sarskilt
kommunen servitutsratt eller firmatecknings-
nyttjanderatt for inskrivning i beslut:

fastighet liksom att medverka till
andring eller upphavande darav.




7.8 Utfarda fullmakt for ombud att KSO Fullmaktige utser
foretrada kommunen vid Kommunchef ordinarie och
fastighetsbildningsforrattningar, ersattande
eller féretrada kommunen vid ombud for
stammor, moten mm i de stammoriLima
samfalligheter och och Transtrands
gemensamhetsanlaggningar dar besparingsskogar
kommunen har andel.

7.9 Utse ersattande ombud vid ordinarie | KSO Fullmaktige utser
valda ombuds franvaro, till stdmmor | Kommunchef ordinarie och
for Lima och Transtrands ersdttande
besparingsskogar ombud for

stammor i Lima
och Transtrands
besparingsskogar

7.10 | Fatta tilldelningsbeslut och andra Chef markfunktion Skriva under
beslut inom ramen for ett Markingenjor uppdrags-
upphandlingsarende, inkl. Mark- och bekraftelse (UB)
avbrytande av upphandling samt vattenstrateg och andringar
tecknande av upphandlingskontrakt. | (avser projekt (ATA) inom

sanering projektets ram.
garverifastighet)

7.11 | AnsOka om bidrag fran statliga Chef markfunktion Forutsatt att det
myndigheter sa som Mark- och inte blir ndgon
Naturvardsverket inklusive vattenstrateg kostnad for
underskrift av ansdkan. (avser (avser projekt kommunen.
projekt sanering garverifastighet). sanering

garverifastighet)

7.12 | AnsOkan om statsbidrag for kalkning | Chef markfunktion

eller miljoévervakning Mark- och

vattenstrateg




Malung-Sélens kommun

8. Fastighetsarenden

Nr

Arendekategori

Delegat

Revi-
derad

Kommentarer

8.1

Genom kop, fastighetsbildning eller
inlosen forvarva samt genom
forsaljning eller fastighetsbildning
avhanda kommunen fastighet eller
fastighetsdel.

Firmatecknare

Se sarskilt
firmatecknings-
beslut

8.2

Ansdkan om handrackning vid
myndigheter och domstolar for de
atgarder som kan bli nédvandiga i
samband med kommunens
fastighetsinnehav.

Chef service- och
teknik

8.3

Fatta tilldelningsbeslut och andra
beslut inom ramen for ett
upphandlingsarende, inkl.
avbrytande av upphandling samt

tecknande av upphandlingskontrakt.

Chef service- och
teknik
Entreprenad-
ingenjor

Skriva under
uppdrags-
bekraftelse (UB)
och andringar
(ATA) inom
projektets ram.
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9. Trafikdrenden

Nr Arendekategori Delegat Revi-
derad
9.1 Tillfalliga lokala trafikforeskrifter | Chef Gata-Park
och dispenser med giltighetstid Kanslichef
upp till sex manader.
Over sex manader. KSAU
9.2 Yttrande till lansstyrelsen om Chef Gata-Park
trafikdrenden av rutinkaraktar, Kanslichef
tillfalliga lokala trafikforeskrifter,
tavlingar pa vag.
9.3 Beslut om flytt av fordon. Gata/park chef Enligt Lag och

forordning om
flytt av fordon i
vissa fall.




Malung-Sélens kommun

10. Arenden som avser reglementen, taxor och bidrag

Nr Arendekategori Delegat Revi- Kommentarer
derad
10.1 Beslut om Bostads
bostadsanpassningsbidrag som anpassnings
uppgar till fem prisbasbelopp. handlaggare
10.2 Beslut om KSAU

bostadsanpassningsbidrag som
Overstiger fem prisbasbelopp.




